1. KTo Hy)xpaeTcA B pa3pelueHun Ha 3aHATUe
TPyAoOBOW AeATeNbHOCTbIO ?

Kaxgbih MHocTpaHew™, He umetowmn Aufenthaltstitel ¢
OOMNOMHEeHNeM, B KOTOPOM CKa3aHo, YTO TpyaoBasi
OEesaTenbHOCTb eMy paspeLleHa.

2. KTo MOXeT nonyynTb pa3pelueHue Ha 3aHAaTue
TPpyAoOBOW AeATeNIbHOCTbIO ?

Kaxabin, KTO

e He MeHblUe roga nmeet Aufenthaltsgestattung

e He MeHbLle roga umeet Duldung

e B TeYeHUM NnocrnegHero roga UMen cHavana
Aufenthaltsgestattung,
3atem Duldung

o umeeT Aufenthaltserlaubnis cornacHo §25 A63ay ¢ 3
no 5, unu §23a AufenthG(3akoHa o npebbiBaHuM B
cTpaHe)

3. OnsA yero HyXHO pa3peleHue ?

e A Kaaoro Buaa paboTbl Mo Hanmy

e 115 06yYeHVst Npodheccn Ha NpeanpuUsTAn 1
NPOXOXOEHWS NMPAKTUKU

4. Kto BblAaéT paspelueHue ?

YT06bI NONY4nTL paspeLLeHne , MHOCTPaHeL, JOKeH
nogate Antrag (3asBneHve) B COOTBETCTBYyHOLLEE
Auslanderbehoérde (BegomcTBo no nHocTpaHuam). B
Arbeitserlaubnis MmoxeT ObITb ykasaHa
NPOAOIKUTENBHOCTb, BUA TPYAOBOW AEATENBHOCTY 1
AaxKe KOHKpPeTHOe npeanpusaTne, Ha KOTOPOM emy
pa3peluaeTcst paboTtatb. Ecnum cywecTByoT ocobble
obcTosATenbcTBa (CpaBHUTE M. 6b, 7b), TO HEOBXOANMO MX
yKasaTb npu nogave 3asiBfeHus.

5. Yto npoBepsiet Auslanderbehoérde?

Ecnu 3assutens nmeet Duldung, To Auslanderbehorde

npoBepseT,

® He [IOJIKEH I OH, MO OT HEro 3aBUCALLUM
obcToATENLCTBAM, ObITh BbICHaH U3 CTPaHbI
npebbiBaHUs, HANpYMep: ecrv oH 0OBUHSIETCS B
TNIOXXHOM YKa3aHWW CBOEW NUYHOCTY UNin
rpaxxgaHcTea
"

® He NpuObLIN N 3aABUTENb C LIENbIO MONYYNTb
NbroThbl NonarakLMecs Nno 3aKoHy O NbroTax Ans
NPOCALWMNX NOMUTUYECKOrO yoexuLa.

6. MNMpuHuMmaeT nNu yyacTue B pelieHUn
Ausléanderbehorde Bundesagentur fiir Arbeit
(PepepanbHoe AreHcTBO no Tpyay)?

a) TunuyHbIN cnyyan: cornacue Bundesagentur fiir
Arbeit Heobxoaumo
Auslanderbehdrde nepenaét 3asBneHve ganblue
MecTHon Agentur fir Arbeit, B Ub€M BefeHnn HaxoguTcs
MecTo paboTbl 3asBuTens. OHa NpoBepSIET 3asiBNEHNE U
nepenaét pesynbTat npoBepku Auslanderbehdrde.
Mocne atoro Auslanderbehoérde Bbigaét 3asiButento nméo
paspelueHune nubo Ablehnungsbescheid (oTkas).

b) UcknrouyeHue: cornacue Bundesagentur fiir Arbeit

He TpebyeTcs

Bundesagentur flr Arbeit He npuHumaeT yyactue B

peleHun Auslanderbehdrde, ecnu

(1) B 3aaBneHUM Ha MONyyeHne paspelleHusd
(Beschaftigungserlaubnis) ykasaHbl cnegyowue Buabl
[eATenbHOCTY:

e [paKTuKa B paMKax y4€Obl B LLKOE, BbICLUMX
y4ebHbIX 3aBe4EHUAX UK yyacTre B nporpaMmmMax
nogaepxveaembix EU(EBponenckum coto3om)

® [eATenbHOCTb BbICOKOKBANMAULMPOBAHHBIX
(y4éHble n 1.4.)

® [eATelNIbHOCTb YieHOB CeMbU NpeanpuHnmartensa,
npoxmuearwwnx sMecte ¢ HUM

® [edaTeNnbHOCTb CnyXallas B NepByto ovepedb

BOCT@HOBIEHWIO COOCTBEHHOTO 310POBbS,
NPUBbIYEK UM BOCMMTaHMIO(BOMbHbIE, ankoronmkm
1 HapKOMaHbl, 3aKMOYEHHbIE U T.4.; OOHAKO He

TpaBMaTM3npOBaHHbIE BeXeHLUbl, cpaBHUTE N.70);

(2) wnHocTpaHey wumeet Aufenthaltserlaubnis
(paspelueHre Ha NpoxvBaHWe B CTpaHe) U Bbexan B
cTpaHy, Oyayun HecoseplueHHoneTHum. Pa6ota no
TPYAOBOMY [OroBOpY MpeAnonaraeT, Kpome Toro,
Hanuune artTectata 00 OKOHYaAHWM  LUKOMbl  WNN
cBupeTenbcTBa O MOMyYeHUM Kakon-nnbo
npodeccroHanbHoM NOAroToBKM B F'epMmaHun.

7. Yto npoBepsiet die Bundesagentur fiir Arbeit?

Die Bundesagentur fiir Arbeit npoBepsieT, He Gbino nu
[OONyLLEeHO HapyLLEeHUsi NpW YCTpoicTee Ha paboTy.
MpuyrHOM ANs oTkasa sSiBMSEeTCs YCTPOWCTBO Ha paboTy
HeneranbHbIM NyTEM UMK B Criy4asix BepOoBKM.

Ecnu nHoctpaHel, He nonagaeT nog UcknoyeHus 76) (2),
MYHKTOB 2 1 3, TO B 3TUX CIy4asix OH He nMeeT npasa
paboTtaTb 1 Kak Leiharbeiter.

a) TunuyHbIA cnyYan:npoBepkKa
cywecTBOBaHUA He06Xo0AUMbIX
npennochbIfiok U yCrnoBu paboTbl

O6bluHO Bundesagentur fir Arbeit npoBepsieT
cnepyollee:

(1) NpoBepka cywecTBOBaHUA HEOO6XOAUMBIX
npegnocbinok (Vorrangprufung)

(a) 3aHATOCTb MHOCTPAHLIEB HE LOIMKHA HEraTUBHO
oTpaxaTtbcsl Ha PbiHKe Tpyaa. ATO MOryT yCTaHOBUTb
otgenbHble Agentur fur Arbeit no onpegenéHHbim
KpUTEpUsIM Onsi onpenenéHHbiX oTpacrnen, Hanpumep:
No OTHOWeHU 4ucra 6e3paboTHbIX K uucny
cBobOaHbIX pabo4mx MecT.

(b) Ha cBoboHOE paboyee MecTo He NpeTeHayeT

paboTHMK, MMeoLLMIA NPaBOBOE NPENMYLLLECTBO Nnepes
WHOCTPaHLEM:

Takoe NpevMyLLEeCTBO UMEIOT, B MEPBYI0 oYepeb,
rpaxpaHe [epmaHun, rpaxgaHe ctpaH EC  wu
MHOCTPaHLUbl, UMEeILNe He OrpaHnyeHHoe MpaBo Ha
TPYZOBYIO AeATENBbHOCTb.

OTO npoBepsieTcs creyoLwmm crnocobom:
PaboTogaTens JomkeH AoKa3aTb CBOW YCUIWSA HAUTU
nogxogswero paboTHMKA U3  yucna  UMEILMX
npasoBble MpeumyLlecTsa npu Havime. OH uMeeT npaso
nopy4mTb nomck mectHonm Agentur fur Arbeit. Ona, B
CBOIO oyepedb, MOXEeT Ha KOHKpeTHoe pabodvee MecTo
nNpeanoxvTb  KOroHMbyab, MMelowero npaBoBoOe
NpevMyLLecTBO Npu Hakme.

PaboTogaTtenb MoxeT OTBEPrHyTb 3TO NPeASIoxKeHne
TOIbKO B Cry4ae, eCnn Y Hero ecTb 0COBEeHHbIe,
06bEKTMBHbIE 1 CYLLECTBEHHbIE NPUYMHDI, Nexalune B
NHAMBMAYaNbHbLIX MHTEPEcax NpeanpuHUMaTensCcTBa,
NCXOASA 13 KOTOPbIX eMy HeOBX0ANMO MPUHATL Ha 3TO
MECTO KOHKPETHOro MHOCTpaHLa.

uwnum

(c) Hapsigy ¢ npeacTaBneHHbIMU Bbille NpoOBEpKamu
oTaenbHbIX criyyaeB (cpaBHute (@) u  (0)),
Bundesagentur flir Arbeit moxeT ycTaHOBUTb Tpynmbl
crneuyanbHOCTEN M OTpacnei NPOMbILINEHHOCTU, rae
BO3MOXeEH MpuéM Ha paboTy WHOCTpaHUeB, B
OCHOBHOM, 6e3 NPOBEPOK OTAENBHBLIX CIy4aeB.



(2) NpoBepka ycnoBui paboThi
(Arbeitsbedingungspriifung)

Mpv Hanme MHOCTPaHLY AOSMKHbI MPEAOCTaBMAATLCS Te Xe

yCrnoBusi TpyAAQ, 4YTO U Hemeukum pabounm. Mpu aTom

ocobeHHo nposepsieTcs, cobniogatoTcs nn npasuna,

yCTaHOBIEHHbIE 3aKOHOM (3aKoH O 3aluuTe TPyAsALmnXCs

(Arbeitnehmerschutzgesetz) u 1.4.), u cooTBeTcBYeT NK

npegnaraemas sapnnaTa Tapudy ycTaHOBNEHHOMY B

AaHHOM HaCenéHHOM MyHKTe.

b) UcknroyeHus:

(1) B onpegenénHbix criyvasax Bundesagentur fur Arbeit He
obsizaHa NpoBOAUTL NPOBEPKY HEOGXOAUMbIX
npeanocbINoK:

e Hartefallregelung (yperynvpoBaHue criyyas
ocobol TsKecTu):
3aech pelaownm hakTopom sBnseTcs YYET Bcex
06CTOATENLCTB KAXJ0ro OTAENBHOrO Cryyasi.
Y TpaBMUpPOBaHHbIX NEPCOH CTPEMIIEHUE K
onpenenéxHHon AesTenbHOCTN JOIMKHO CTaThb
yacTblo Tepanun. Criyyaem ocobor TEHKECTM MOTyT
ObITb NPM3HaHbI TaKKe NOCNEACTBUS OCOBEHHbIX
CeMEeNHbIX OTHOLLEHWI U YacTU4Has noTeps
TPYyO0CnOCOBHOCTH.
e [lpogomxeHue TpyooBOWM AeATENBHOCTM Nocne
O[HOro roga y npexHero paborogatens.
e Y XepTB NPECTYNIIEHUN, KOTOPbLIE NONYYUNIN
Aufenthaltserlaubnis (pa3pelueHue Ha npoxvBaHve B
CTpaHe) Ha ocHoBaHun §25 a63. 4 "a” 3akoHa o
npebbiBaHun (AufenthG).
(2) B onpegenénHbix criyqasax Bundesagentur fur Arbeit
He 06si3aHa NPOBOAUTbL NPOBEPKU
CyLecTBOBaHUAA HEOOXOAUMBIX NPEeANoChINOK U
ycnoBun pa6otbl: Ecnu obuwee cornacue 6bino
nony4yeHo OT cooTBeTcTBylowero Bundesagentur fir
Arbeit, To ero nogknto4YeHne oTMEHAETCS:
e Ecnu nHocTpaHey B HacTosILLMIA MOMEHT UMeeT
Duldung 1 B TeuyeHue yeTbipex neT Haxoauncs
6e3Bble3gHO B cTpaHe npebbiBaHus Mes
Aufenthaltgestattung, Duldung vnu Aufenthalts-
erlaubnis. Ecnu nogaetca 3asBneHne Ha
npoceccruoHanbHoe o6yyeHue B NpeanpusiTum, To
NPEXHSIS NPOAOIKUTENBHOCTL NPOXMBAHUSI CPOKOM B
oOuH roa OyaeT AOCTaTOYHOW AN 3TON Lenu.
e Ecnu nHocTpaHey B HacTosILLMIA MOMEHT UMeeT
Aufenthaltserlaubnis n
* B TEeYeHue OBYX NneT umen paboTy ¢
coumanbHbIM CTpaxoBaHWEM UM

* B Te4YeHue Tpex NneT HaxoauTcs 6e3Bbie3aHo B
cTpaHe npebbiBaHus umes Aufenthaltsgestattung,
Duldung unu Aufenthaltserlaubnis.

8. UTto caenyeT npeonpuUHATL, €CnNun
Ausldanderbehorde oTknoHuT Balle 3asBrneHune?

Mpexae Bcero moxxHo Widerspruch einlegen
(onpotecToBaTb 31O pelleHue). Ecnu ato He BygeT
MMETb ycnexa, MOXHo npeabssutb Klage (uck) yepes
cooTtBeTcTBYtOWMIA Verwaltungsgericht
(AOMUHUCTPaTUBHbIN cya). B HekoTopbIX dheaepanbHbIX
3eMMAX He CyLeCTByeT npoLedypbl PaCCMOTPEHNS
Widerspruch, B TakoM crniyqae MOXHO cpasy npeabsButb
Klage.

Ecnun ncxognte 13 Toro, uto Pabotogatens B cuny
NPOV3BOACTBEHHbIX MPUYMH HE MOXET COXPaHsTh 3a
Bamu kakoe-To Bpems Balue paboyee MecTo, TO MOXHO
BmecTe ¢ Klage nogatb Eilantrag (3asiBneHue Ha
yCcKkopeHHoe pa3bupaTtenbCcTBO Ucka).

Ecnu Eilantrag nogaH, 1o Verwaltungsgericht gormkeH B
Gnvxariuee BpeMs NPUHATL pelleHne 6e3 cnylanns
aena.

[etanbHo, Ha u4TOo Bbl MMeeTe npaBo (Widerspruch
einlegen unu Klage; a Tak xxe cpokv nogayu), CTouT B
npunoxeHun k Ablehnungsbescheid (oTkasy) -
Rechtsmittelbelehrung (pasbsicHeHne no obxxanoBaHuo
peLueHui).

YKasaHue:

*CornacHo HOBbIM MOJSIOXEHMSIM 3aKOHA, BCTYMMBLLUMM B
cuny ¢ 01.01.09r., umHocTpaHupbl, uMmetowme Duldung,
MoryT

npu onpeaeneHHbIX YCIOBUSX NOMyYUTb pa3peLleHne Ha
npoxusanue (Aufenthaltserlaubnis), ecnu oHn nprobpennu
NpoheCcCHOoHanbHy  KBanUMUKaUMO UMM OKOHYUIN
Bbicllee y4yebHOe 3aBefeHue U 3aHMMatoTcs
OesATeNbHOCTbI0, COOTBETCTBYOLLEN UX 0O6pa3oBaHuio.

*ﬁlﬂﬂ yﬁl06CTBa YTEHUA U NOHUMaHUA TeKCTa Mbl He
yn0Tp66nﬂeM 9TO CJIOBO B )XEHCKOM poje.

YkasaHue
CopepxaHue HacToslLero GykneTa oTpaxaeT npaBoBoe
MHeHWe ee aBTopa
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NMPABOBAA UHPOPMALIUA O
OOCTYNE K PbIHKY TPYLOA (I)*
RECHTLICHE INFORMATIONEN ZUM ARBEITS-
MARKTZUGANG (I)*

Kak mHe mosyuurs
Pa3penienue Ha 3aHsTHE
TPYAOBO#
IeITeJIbHOCTHIO?

Kparkoe npeacrasienue
He00X0IMMbIX YCJI0BH
U Tpomeayp

(russisch)

e%

Arbeitsmarktliche Unterstiitzung fiir
Bleibeberechtigte und Fliichtlinge

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

AESF

Europdischer Sozialfonds
fiir Deutschland

EUROPAISCHE UNION

*

Mpwu brHaHcoBON Nnoaaepxkke:

depepanbHoit nporpammbl ESF (EBponeiickoro coumansHoro doHaa ans
FepMﬁHmm) Mo OKasaHuio nomMoLM nuuam, MMeLLMM NpaBo NPOXnBaHUA
B [epmaHumn 1 6exeHuam, B Nony4YeHun 4ocTyna K pblHKY Tpyaa.
Hactosiwmit 6ykneT snsieTcs AopaboTkon MHGopMaLWm, COCTaBNEHHOM
paHee B pamkax npoekta EQUAL SAGA.

Cocrosnue: Ha stHBaph 2009r.



